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Hesch scho mau öppis vo üs ghört? 

Ja, wir sind die vom Länggass-Berg. Veranstaltungen sind 

unsere Leidenschaft. Deshalb organisieren wir jährlich über 

300 Konzerte, Partys oder Kundenanlässe und bewirten dabei 
über 100’000 Besucher:innen. Bei uns läuft was. 

 
Ab sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine flexible, 
belastbare, motivierte und zuverlässige Persönlichkeit als 

 
 

Security / Eingangskontrolle (w/m/d) 
 
 

Deine Aufgaben 

Du gewährleistest, dass sich unsere Gäste  
bei uns sicher und wohl fühlen. 

Du leistest deinen Beitrag, dass keine  
Wertgegenstände gestohlen werden. 

Du bist für eine einwandfreie Einlass- und 
Auslasskontrolle verantwortlich. 

Du bist für Erste-Hilfe-Leistung im Einsatz.  
Du kannst anpacken und hilfst gerne beim Auf- und Abbau 

der Infrastruktur und Dekoration mit. 
 

Dein Profil 

Du arbeitest gerne an Wochenenden? 
Du liebst den Umgang mit Menschen? 

Du bist sowohl geistig und körperlich fit? 
Als Nachteule bist Du Dir Feierabend bei  

Sonnenaufgang gewohnt? 
Du bist mindestens 21 Jahre alt? 

Deine Verständigung in unserer Landessprache  
ist einwandfrei? 

Deeskalation durch Kommunikation: Du hast das nötige 
Fingerspitzengefühl im Umgang mit unseren Gästen? 
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Arbeitszeiten 
Die Arbeitszeiten richten sich nach unseren Veranstaltungen,  

welche unter der Woche, am Wochenende,  
sowohl zu Tages- als auch zu Nachtzeiten stattfinden.  

Das monatliche Arbeitsvolumen beträgt  
mindestens 20% (ca. 4 Einsätze pro Monat). 

Im Januar, Juli und August  
haben wir jeweils einen reduzierten Betrieb. 

 

Wir bieten Dir 
Einen sicheren Arbeitsplatz mitten in der Stadt Bern  

mit ÖV-Anschluss direkt vor dem Haus. 
Anstellungsbedingungen nach dem  

Gesamtarbeitsvertrag L-GAV. 
Einen Job in einem jungen und motivierten Team  

mit spannendem Umfeld. 
Verantwortung an abwechslungsreichen Anlässen 

(Gastronomiebetrieb, Konzerte und Bankettanlässe) sowie 
Förderung durch interne und externe Weiterbildungen. 

 
Dein Eintritt 

Sofort oder nach Vereinbarung. 
 

Art des Vertrages 

Teilzeitbeschäftigung im Stundenlohn, unbefristet 
 

Alles klar? 
Lorene Wirth freut sich auf dein komplettes 

Bewerbungsdossier (Motivationsschreiben, Lebenslauf mit 
Foto, Arbeitszeugnisse, Diplome, Strafregisterauszug).  

 
Es werden ausschliesslich komplette Unterlagen 

berücksichtigt. 
 

E-Mail: jobs@bierhuebeli.ch 
Telefon: +41 31 305 31 50 


